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EDUCACIÓN 

Comité de Ética de la Unidad de Operación Baja 
California 

En la Ciudad de Mexicali, Baja Califorria, el dfa 15 de noviernbre de 2023, se llevó 
a cabo la Cuarta Sesión Extraordinaria del Comité de Ética de la Unidad de 

Baja California en la 
CÓd i9J/de -

\ . ./J ,1f ! . . " 1 " 
.(/j i?/ ' ( - !/ . ca (:,."'/ ,_./ 
- --- -- . . / - --." . . -- . ... . -- _ . 
' I¡,ene Walther Serrano 

. - Presidente 

I .. .L( .... -.... 1 Ufa.ndra llzeth Raz[ 
Secretaria Ejecutivo Propietario 

. . 
Francisco Agustin Nuñez Lopez 

Consejero Propietario 

, .. -'" 
""",.;;::.;,. ... .... "" 

Beatriz 01m,05 Martínez 
Integrante fropietario 

. \ 

\ \ 
-- ---,-_. _. \' , -

Cynthia Alfaro 
Integrante Propietario 

-

las personas integrantes, aprobaron el 

" . { 
.. / --_.-- -_.;,.... ,.- .. , --

Ana Emilia Vela Monge 
Presidente Suplente 

"" ./ // /' / ,. ,,/ 
... ...., ",, ' .' . - . , " . . :/ .' " . 

·, ·<í{·; .... __ ;0. 
frma Aurora Araiza Flores 

Secretaria Ejecutiva Suplente 

---Francfs-Oloñey 'pii,a-'Nevarei --
Integrante Propíetario 

Eisa Patricia Marín Jimenez 
Integrante Suplente 

.r .. _ . . ___ •. , 

Carlos Enr,;qy, Perez Moreno 
Integrante Suplente 

Claudia Sedano servirl-'­
Integrante Suplente 
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I 
..... _ .•..... __ .1 .. . 

-1~,¿;J0~ _ 
Christian Juliette-aernal 

Guzman 
Secretaria Técn ica Propietarío 

-_. __ .~"~._----- ""-- . 

Monica Pardo Peña Secretaria 
Técnica Suplente 

Noemí Elena Ramón Silva 
RepresentQnte Propitaria y 

1 ¡tutlar d~1 Órgano nterno de 
Co 

Iver Rangel 
Asesora j ¡d ico Propietario 

- .. -~ ----------

.. 
--------- ~ . _ .. -.. _ -" --
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Lorena Vega Peña 
Integrante suplente 

C2~~¡. 
Suplente del Organo Interno de 

Control 
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Unidad de 
Fecha de entrada en vigor: Administración y 

Finanzas 

Comité de Ética de la Unidad de Operación Ciudad de 
México 

En la Ciudad de México, el día 15 de noviembre de 2023, se llevó a cabo la Cuarta 
Sesión Extraordinaria del Comité de Ética de la Unidad de Operación Ciudad de 
México en la cual las personas integrantes, aprobaron el Código de Conducta. 

Violeta Carrillo Castillo 
Encargada de la Unidad de Operación 

en la Ciudad de México y 
Presidenta Prop ietaria del 

Comité de Ética 

María Ciuad Martínez Fabián 
Analista Administrativo y 

Secretaria Técnica del 
Comité de Ética 

Alberto Is 

Técni o Docente y 
Propietario Representante J?fiJf0 Ética 

Noemí Elena Ramón Silva 
Titular del Órgano Interno de Control 

y Propietaria Representante 
del Comité de Ética 

Macrina Mont r Hernández 

Adriana 9Jiver Rangel 
Ases0 ra Jurídica 
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Fecha de entrada en vigor: Ad m inist ración y 
Fina nzas 

Comité de Ética de la Unidad de Operación 
Estado de México. 

En la Ciudad de Toluca, Estado de México el día 15 de noviembre de 2023, se 
llevó a cabo la Cuarta Sesión Extraordinaria del Comité de Ética de la Unidad de 
Operación Estado de México en la cual las personas integrantes, aprobaron el 
Código de Conducta. 

Presidente Propietario 

Georgina e ' ndez Lagunas 
Jefa del ' epartamento 

de Acreditación. 
Secretaria Ejecutiva Propietaria 

Fabiola Rendón Alcántara 
Jefe de oficina del Departamento de 

Acreditación. 
Secretaria Técnica Propietaria 

'Myrna Maya Mejía 
Jefa del Departamento de 

Adiministración y Finanzas. 
Presidente Suplente 

Itzel Guadalupe Garcés Ortega 
Jefa de la Oficina 

de Recursos Humanos. 
Secretaria Eiecutivaa UPlente. 

¡ll ~ (;(IMCLc-l 
o 

María Lourdes Ca macho 
Martínez 

Profesional Dictaminador de 
Servicios Especializados 

Secretaria Técnica Suplente 

= =%J,~~--, ~ 
Alejandro Sandoval Navarrete ---~.z:::::;:;;:lx""'t-o-s;¡;:e-::\:¡r-v+"7·~lá-n--p-o-b-a-n-o-----

Coordinador Regional Propietario Maldonado 
Jefe de Departamento 

de Planeación. 
Propietario 
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111 NACIONAL ~u. 
DIE toS JU)IIUOS 

Alejandra LAHJeZ es de 
ca 

Propietario Tem oral 
Represent Operativo 

Tania Trejo González 
Suplente Temporal Representante 

nivel Operativo 

Noemí Elena Ramón Silva 
Titutlar del Órgano Interno de 

Control 

Alonso xd ~ina Flores 
Asesor Jurídico 

Unidad de 
Fecha de entrada en vigor: Administración y 

Sandra Contreras Rodríguez 
Propietario Temporal 

Representante nivel Cordinador 
de Zona 

Aaron Everardo Morales Arzaluz 
Propietario Temporal 

Representante nivelO erativo 

Finanzas 
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Comité de Ética de la Unidad de Operación Michoacán 

., • 1 '} 

/ , , 

Herdelio Lara Cortázar 

I 
Karen ttzel Valdovinos Peña 

. ,~. 

Pedro Hemández Silvano 

Luis Dani~j Chav-ez Meza 
'~ t · : -: 'i ~ , ' .~ , ' '" C) : f' c jl.:: r <i r 1':) 

>: :,; ,," ' . 1 " ' )i: f ' ¡v d . dc, N i':c 
, , ¡ ,_, .J \. )" ' i , ¡dCI<' >í ;)eq lor ,/ ) ¡ 

,. L.--" 

Natoy Gabr.iela Careía Caballero 
't , ~ ' f ' Lnf'tar ~ f ) 

í-->' ré j , - ' t _, p r ~ '- ,- - ,J n t c oC' , N 've.' 1 

;':' .J efe '1e 
I " , i L, • )r lO 

: i ~ .'\ '\ 

.-' , 1 

\- L 
\ 1 • ... " ... ....",~.........- . 

Octavio González Suarez 
Pn.?SJ ( j , 

Mabet Hernánde:z Martmez 

l 
- - _ .. I,{'_ .. , .. :' ,' _ --+- ' "._,. 

Dania Herñandez Montoya 
::-:; ( c L'~ a ,.i ,:1 i..::>{_H't' ~~ , ,,-,' rr¡/( ! IV-

Uiiana Carrillo Conzález 
I . '; 1 '-j 

J(~ ;~lr (':': u l ". - ~Jt.~ !.. ~ ' , I 1 ·1 ~1C J ' 

~J ('g tr I 

. -
Sonia VaJladoHd Ruiz 

, ~ 

, ''' 1 

Tf~ rY'porctl ~ r: re ';,' .. ' , 1; (":1,, ' 1\; , e 
:',2r 3f.Q.Ui.cn .:-1,-' . ::'1',,-, -. 
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/ 

) 
/ ' 'v­

,.' \r\' 
/ .'j' 

,_"~O ____ ..';, ___ . __ ..... _ ____ • - ___ ___ , 

Rubén Vargas Rivera 
¡,,-1if'mbro Electo Propietario 

T érnpora í R(~presentante del Nivel 
Jorárc¡:.w:() de- Coordinador de Zona 

,",. , 

Laura Orozco Garcaa 
\'1iembro Electo Propietario 

Tcrr. pOl;:::¡ ! L<epresentante de! Nivel 
;()r:::nqu j~o 9P%~ivoJ 

/ Al ¡ i/':""; I , (J;, f /:~r;i{'4' _':J!l(!J 
' ~"""í. --" ' ''P , ," 

'· ·M. -M~;C~~'Ri~ita "¡~r~'es --.-
~.-'l¡e mbro i::lecto Propietario 

lürnporal I-<epresentante del Nivel 
JéránlLJ ICO Operativo 

SUvia Gutiérréz Chávez 
iv1icITlbro Electo Propietario 

Tc:>rnoora! Representante del Nivel 
J0t ,:¡~qujco Operativo 

~ .. 

; . : " ',{ ¡ 
l. ,-: .' '-4 \,., ;' ..... ~.;, 

• ( • I • 

- - '. ~. --~. t.- :J~.T/""";""~·..L."""'''----
Noem-f-Eiena Ramón Silva 

h>eprese'ltante Propítaria y Titutlar 
de! Orqano Interno dc= Control 

¡ 
! 

; 
, , , 

.... . ; ;_ ..... .. . . 

, t. {. . '.,;. _ ~' l'''! ... , ' ,'C .. 

{~:~~ \:;1)sii~~it~~~i;;;-'-
MiiúnbrO' Sfecf6Süplente 

Temporal Representante del Ni'jt'::­
JerárqUICO de Coordinador de 

Lona 

~--_.- ._, .. _ ... _ .. _ .... ... .. 

Blanca Eugenia Ramirez Muritic 
Miembro Electo Suplente 

Temporal Representante de! Nivel 
Jerárquico Opera;tivo ----- . .~ , 

- Eñ~~~~~-:~~~~:de 
Temporal Representante del NIV,,\ 

Jerár~Uico ~t,erativo 

"-jl 1 J' ' . _" . __ " 
' .... .... " ' , .. , .. .. . , ............ 

Jezabel ' vifés Rivera 
Miembro Electo Supler.te 

Temporal Representante del Nivel 
Jerárquico Operativo -- º~ . .¿~- -- -

Suplente del ,6::1~~~~rno d e 
Control 
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Fecha de entrada Unidad de en 
Administración vigor: 

Finanzas 

Comité de Ética de la Unidad de Operación Nuevo 
León 

En la Ciudad de Monterrey, Nuevo León, el día 15 de noviembre de 
2023, se llevó a cabo la Cuarta Sesión Extraordinaria del Comité 
de Ética de la Unidad de Operación Nuevo León en la cual las 
personas integrantes, aprobaron el Código de Conducta. 

María 
Carrillo 

~rbina 

Suplente 

Propietario 
Técnica 

Arturo Leos Galván 
Propietario Representante 
Nivel Coordinador de Zona 

./7· ~ 
L~~ b/r

. 

A1ma Mónica LÓPe~dríguez 
Propietaria Representante 

Nivel Jefatura de 
Departamento 

Página 29 de 34 

Rosalinda Juárez Moreno 
Secretaria Ejecutiva 

Suplente 

i~ 
Leticia Sandáte Rodríguez 

Suplente Secretaría Técnica 

Cuauhtémoc Suarez Martínez 
Suplente Representante Nivel 

Jefatura de Departamento 

y 



Código de Conducta del 
INEA 

Carlos Treviño Garcia 
Propietario Representante 

Nivel Operativo 

Propietaria Representante 
Nivel Operativo 

Guerrero 
Propietaria Representante 

Nivel Operativo 

Noemi Elena Ramón Silva 
Representante Propitaria y 
Titutlar del Órgano Interno 

de Control 
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Unidad de 
Administración y 

Finanzas 

Franci;co Flores Mendoza 
Suplente Representante Nivel 

Operativó 

Suplente Representante Nivel 
Operativo 

Juan Enrique Contreras 
Cortez Suplente 

Representante Nivel 
Operativo 
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Unidad de 
Fecha de entrada en vigor: Administración y 

Finanzas 

Comité de Ética de la IUnidad de Operación Querétaro 

En la Ciudad de Querétaro, Querétaro el día 15 de noviembre de 2023, se llevó a 
cabo la Novena Sesión Extraordinaria del Comité de Ética de la Unidad de 
Operación Quer 'taro en la cual las personas integrantes, aprobaron el Código 
de Conducta. 

María t.1a; i 01 Cruz Sánchez 
Titular de ~Unidad de Operación 

Presidenta 

Coordina egional 
Repres /.¡ tan e Nivel 

Coordinador ' egional Propietario 

Móniéá 
Repre'SI ntante Nivel 

Coordinadora de Zona 09 
Corregidora 

Coordinador de Zona Propietaria 

Laura Minerva Mujica Sotres 
Técnica Superior 

Suplente Presidenta 

Silvia Magnolia Prieto Lanestosa 
Jefa del Departamento de 

Coordinación de Plazas 
Comunitarias Alianzas Estratégicas 

Secretaria Ejecutiva Suplente 

e z Sánchez 

te Nivel Coordinador 
ona Suplente 
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pez García 
Profesional Dictanaminador de 

Servicios Especializados 
Representante Nivel Operativo 

Propietario 

Gustavo Flores Herrera 
Técnico Docente 

Representante Nivel Operativo 
Propietario 

'-' 

Miriam Guadalupe Hernández 
Guzmán 

Técnica Medio 

Alberto Teli '; s González 
Jefe del partameno de 
Planeación y Seguimiento 

Operativo 
Secretario Técnico 

SUPlen~ " 

!fjt{ ¡(,,{;1 

r-----------------~---U-n-id-a-d-d-e ---I 

Fecha de entrada en vigor: 

Rita Higare 

Administrac ión y 
Finanzas 

Técnica Docente 
Representante Nivel Operativo 

S 

canegra 
ficina 

Representante Nivel Operativo 
uplente 

L.a'1¡;.a>1d Medina Flores 
Consultivo y 

Apoyo Institucional 
Asesor Jurídico 

Titular del Ár,ea de Auditoría 
Interna, de Desarrollo y Mejora de la 

Gestíon Pública 
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Suplente del Órgano Interno de 
Control 
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Unidad de 
Fecha de entrada en vigor: Administración y 

Finanzas 

Ciudad de México, 15 de noviembre de 2023. 

CÓDIGO DE CONDUCTA DEL INSTITUTO NACIONAL PARA LA EDUCACiÓN 

DE LOS ADULTOS. 

Transitorios 

PRIMERO. El presente Código de Conducta entrará en vigor al día siguiente 
de su publicación en el Diario Oficial de la Federación. 

SEGUNDO. El presente Código de Conducta permanecerá vigente hasta en 
tanto la base normativa del mismo no sea modificada por la Secretaría de la 
Función Pública, o bien, que los Comités de Ética de Oficinas Centrales y de 
las Unidades de Operación deliNEA, no determinen realizar alguna 
modificación al mismo. 

TERCERO. Los Comités de Ética de Oficinas Centrales y de las Unidades de 
Operación, anualmente realizarán el análisis de la instrumentación, así 
como el contenido del Código de Conducta, determinando si éste requiere 
ser actualizado. 
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Anexos 

Anexo No. Nombre No. de Control 
Carta Compromiso de las personas 

1 servidoras públicas del Instituto Nacional RE-UAF-SRH-56 
para la Educación de los Adultos. 

ANEXO l. CARTA COMPROMISO, 

Carla comprol'lis:o c.e cur,¡plirlier;to ::::el C6::igo c:e COf.:::I_::t:l::el Irstitl.to Nacior.al para I~ 

E~lxaciór c.e 1::>5 Aal.lti:Os liNEA:! 

Cl.iel' suscribe , er Mi cara:ter ::e pers:;.ra ser .. 'b'ora 
pUblica cel Ir,stitL.:~o Na::i:;.r1al para la EC:l..cac¡;:)r. Ce lo;; A,c.l..lto; I:INEA), cC'r.ócierce CE ::;I.,E, 5::'10 a 

tra':es CE ur: E'sfl .. eno(;)rstaro:e, pU:CO cortrio¡;ir a fon:alecer 1..10 se r,'icic- pL.:blico ético e írtegro, 
f:~r:)':e,5to :L.e COfOZ:::Jy :::orlprer::f;} el ':':Joig;J :J:: (or;:;L..cta ::'el INEt.". pDr lo ::I...e ~e 113rera 
voll..r-taria r'1e mMpror.·Eto a: 

l. CI..r',plircor 105 ¡::rirtipLe's" valores, c::Jl'lpr::Jrn.is::J.5 'y' reg'las ceirtegrid'ac~el (t>c'igo ::ie ÉtiC3 
CE la A:irrt1ristfaci61'l PC;bli::a federal. 

2. Cl..rlpnr~:)r. las :!i.sposi:::iorE5 establ e:i ::.as er El Có::!igo:::e C::w:::'L.:ta ceIINEA. 

3. D~5emp~r;arrle- con 5.Ertioo <le "o~a1:í6r, .' re:;por.s abili~30;, para ·ateJ'O'er :1 la pblaciór 

berefi::iaria :::e J05 5Efl:i::i 05 e:::l...cativ05 cel INEA . 

~. Ob5ervar las me::.i:::;;; ce 3l.,stéri:::.ac ero la 3dministraciór i wo:::e lo::: re:::l.r5C1S pt:blica.:: 
COI": eficier:::ia, efica~i3, e::;xoMía, trafsparer.:::ia V horrac'ez .. 

5. Dar I..r: trato :::'igr.o 'f si r G.i.scrif"'liraci6r a cooa:; las pEFsoras, propiciar::'oel rcEspeto ~' 

récor.ocimiertoa su valor ¿.ser::i:!!. 

E. Proteger, respetar ',.' ::or5~fl.'ar el ne;::io 3~1I:-ien:e el" el 3r'l bic;:¡ lab:,ra l '1 socia l, 

¡::rorno.'ierc.o ura cL.ltura arlbierta.l 11 r."!el'lterier.:::o la.s ir·stalaciore;¡:::el II.gar c;e trabaj=:, 

limpias y orgarizaG:as. 

7. E.·:i:ar C::JrC:Lctas ce a:::mo lat,oral, t"::J:;tigamit:r,to s ex l., a I V ,3COSO sexL:al , ¡:ara ¡:ror1o,'er 

l.r,¡¡ ::l..:ltl.,ra irstitL'::ior.:l1 ce i61.;a1 o.a:::: ce ,gel"ero y 1..1"1 ::lima Laboral libre c:e \,'iolercia. 

ATENTAMENTE. 

Erti:::;a~ f ,ec.erati'.a : _ _________ _ 
Fecra : _________________ _ 

NOf"".bre completo: ________ ___ _ 

PI..EstO: _ ______ _______ _ 

Áre3 c e i;.:Jim'ipción:. _________ _ 
FirlT'3 : _______________ _ 
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